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TERMENI DE REFERINTA PENTRU SERVICII DE INSTRUIRE S| CONSULTANTA
PENTRU ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA (DOMENIUL DE TINERET)

Contractarea unei companii sau organizatii care va presta servicii de instruire si consultanta
pentru consolidarea actorilor cheie din domeniul de tineret in 6 regiuni (Sangerei, Falesti,
Soldanesti, Ocnita, Nisporeni, Anenii Noi) si oferirea de suport in implementarea planurilor
locale de tineret pentru anul 2020, inclusiv identificarea solutiilor de implementare a
activitatilor in contextul pandemiei de COVID19.

Durata 15 octombrie - 15 decembrie
contractului 40 de zile lucratoare
Contextul Centrul de Informare si Resurse Centrul “PRO BONQO?” ofera fiecarui tanar

posibilitatea de a-si dezvolta pe deplin competentele si abilitatile si
cunostintele personale cu privire la drepturile lor.

Tncepénd cu anul 2020, AO Centrul de Informare si Resurse PRO BONO
este partener de implementare al UNFPA Moldova, sprijinind activitatea in
doua domenii principale: politici pentru tineret si dezvoltarea comunitatilor
locale si a autoritatilor publice locale.

Eficienta politicilor de tineret, in mod special la nivel local, este subminata
din cauza capacitatilor slabe ale administratiei publice locale de a asigura un
cadru adecvat de planificare si bugetare, bazat pe date si necesitati ale
tinerilor. Tn majoritatea cazurilor la nivel local, nu exista planuri de actiuni
pentru dezvoltarea sectorului de tineret, bazate pe seturi de indicatori si cu
obiective si scopuri bine definite. Cu parere de rau, politicile de tineret, in
mare parte sunt implementate haotic, fara o acoperire bugetara relevanta si
slab ancorata in politicile locale de dezvoltare, ceea ce reduce considerabil
eficienta acestor interventii.

Conform Strategiei de Dezvoltare a AO Centrul de Informare si Resurse
PRO BONO pentru anii 2020-2022, Organizatia are mai multe obiective,
printre care servicii $i programe pentru tineri si dezvoltarea culturii juridice a
tinerilor.

Proiectul “Participarea consolidata si implicarea civica in randurile tinerilor in
Moldova®, este sustinut din “Fondul comun pentru dezvoltarea Centrelor de
Tineret si consolidarea participarii si implicarii civice in réandurile tinerilor in
Republica Moldova® al Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii,
administrat si dezvoltat cu suportul UNFPA Moldova, Agentia Elvetiana
pentru Dezvoltare. Proiectul isi propune sa dezvolte capacitatile Autoritatilor
Publice Locale la nivel regional, prin implementarea, evaluarea politicilor de
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tineret, respectand principile managementului bazat pe rezultare si
bugetarea participativa.

Ca si parteneri de implementare ai UNFPA, vom contribui la dezvoltarea
capacitatii nationale de abordare a sanatatii sexuale si reproductive si a
drepturilor fiecarui tanar prin intermediul politicilor nationale, programelor
educationale si de sanatate, care promoveaza drepturile omului si in mod
special la Tmbunatatirea procesului bugetarii participative a Autoritatilor
Publice Locale si a Centrelor de Tineret pe componenta programelor de

tineret.
Descrierea Compania/ organizatia va fi contractata pentru instruirea si oferirea de suport
serviciilor, prin consultanta APL (parte a programului) in realizarea planurilor de tineret
activitatilor bazate pe rezultate si date statistice pentru anul 2020. Procesul de instruire

si mentorat va include implicarea reprezentantilor Administratiei Publice
Locale, Consiliilor locale ale Tinerilor si reprezentantii centrelor de tineret din
cele 6 regiuni ale proiectului.

Activitatile specifice vor fi stabilite impreuna cu APL parte a programului n
baza planurilor de activitate de tineret pentru anul 2020. Activitatile vor
include:

- Servicii de instruire (scriere si management de proiecte, planificare
strategica, leadership si voluntariat comunitar, s.a.);

- Consultantd si elaborare de instrumente de planificare si
implementare a politicilor de tineret la nivel local (Regulamente,
Ghiduri, Metodologii, etc.) ;

- Mentorat si suport in implementarea activitatilor selectate din
planurile locale de tineret (consultantd si suport in planificarea si
implementarea activitatilor).

Lista exacta de activitati si servicii de consultanta va fi agreatd impreuna cu
reprezentantii APL, UNFPA si echipa AO Centrul de Informare si Resurse
PRO BONO si poate include (lista ilustrativa):
1. Servicii de consolidare a capacitatilor institutionale si umane a
Centrelor Raionale de tineret;
2. Instruirea reprezentantilor organizatiilor de tineret/ grupurilor de
initiativa n scriere si management de proiecte;
3. Instruirea specialistilor responsabili de activitati de tineret din cadrul
APL | pe domeniul de voluntariat;
4. Elaborare Strategie Locala de Tineret;
5. Instruire in domeniul leadershipului si activismului comunitar;
6. Elaborare regulament de desfasurare a programelor locale de grant.

Total: 40 zile de lucru.

Locatia Instruirile si consultanta cu reprezentantii raioanelor beneficiare vor avea loc
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desfagurarii online, prin intermediul ZOOM. in cazul in care situatia pandemica va
serviciilor permite se vor organiza si sedinte/ evenimente offline.

Calificarea, Pentru selectarea companiei, organizatiei, se cer urmatoarele calificari:
experienta - Calificare academica:

profesionala, 1. Echipa delegata din partea aplicantului vor avea studii de licenta in
cerintele de domeniul politici sociale, economie, dezvoltare internationala, drept,
limba managementul resurselor umane si alte domenii relevante.

2. Alte instruiri, cursuri, certificari Tn domeniul dezvoltarii
organizationale, bugetarii participative, analiza, evaluare, crearea
documentelor de planificare strategica, scriere si managementul de
proiecte, bugetare pe programe, programe, politici si activitati de
tineret, alte subiecte conexe.

- Experienta:

Cel putin 10 ani de experienta pe domeniul de interventie;

Experienta de lucru cu organizatii neguvernamentale si grupuri de

initiativa de tineret;

3. Experienta in organizarea, moderarea, facilitarea lucrului in grup,
coaching, consultatii la nivel local/national, instruiri, consultanta;

4. Cunoasterea buna a sistemului administrativ, a activitatii autoritatilor
publice locale;

5. Minim 5 contracte similare anterior implementate cu succes.

N

- Cunoasterea limbilor:
1. Fluenta in limba romana si in limba rusa.
2. Cunoasterea limbii engleze constituie un avantaj.

Alte informatii | Compania/ organizatia aplicanta va comunica costul per zi de lucru. AO CIR

relevante sau ‘PRO BONO” va acoperi cheltuielile de transport pentru activitatile
conditii planificate Tn regiunile proiectului. Plata serviciilor se va realiza dupa
speciale prezentarea rezultatelor la obiectivele stabilite. Plata va fi prezentata in MDL

si va include suma neta solicitata per zi de lucru.

Modalitatea de | Persoanele interesate trebuie sa transmita un dosar, care sa contina:
participare si - CV organizatiei sau companiei cu indicarea a cel putin 5 contracte
selectare similare anterior implementate;

- CV-urile echipei responsabile din partea ofertantului;

- Oferta financiara per zi de lucru;

Aplicatiile vor fi evaluate in baza urmatoarelor criterii:

Criteriu Punctaj

Experienta pe domeniul de interventie 20 puncte
(tineret, politici publice locale), cu o activitate
de minim 10 ani.

Experienta de lucru cu organizatii non 20 puncte
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guvernamentale (10p), experienta anterioara
de lucru cu organizatiile de tineret (10p).

Oferta financiara 30 puncte
Cunoasterea specificului sectorului de tineret 20 puncte
la nivel national si local. Va fi evaluata

experienta contractelor similare anterioare.

Cunoasterea limbii romane, ruse, engleza. 10 puncte
Total: 100 puncte

Dosarul de participare va fi transmis pana in data de 15 octombrie 2020, prin e-mail la adresa
management.probono@gmail.com si cir.probono@gmail.com cu mentiunea “ Servicii de suport

pentru implementarea planurilor de tineret 2020 .
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